
UCHWAŁA NR XX/187/2012
RADY GMINY W KOZŁOWIE

z dnia 24 maja 2012 r.

w sprawie zmiany uchwały Nr XXX/231/09 Rady Gminy w Kozłowie z dnia 03 lutego 2009 roku w sprawie 
Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków 

motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagradzania nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez gminę Kozłowo. 

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. 
Nr 142, poz.1591 z późn.zm.) i art. 30 ust. 6 w związku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.)   – Rada Gminy w Kozłowie uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XXX/231/09 Rady Gminy w Kozłowie z dnia 03 lutego 2009 roku w sprawieRegulaminu 
określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, 
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
prowadzonych przez gminę Kozłowozmienionej uchwałą Nr XV/124/2011z dnia 16 listopada 2011 roku 
wprowadza się następujące zmiany: 

§ 4. otrzymuje brzmienie: 

1. Ustala się środki finansowe z przeznaczeniem na dodatki motywacyjne w wysokości 3% minimalnego 
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytułem magistra z przygotowaniem pedagogicznym. 

2. Dodatki motywacyjne dla nauczyciela i wicedyrektora przyznaje dyrektor szkoły w oparciu o kryteria 
określone w § 3, w wysokości od 50 zł do 500 zł. 

3. Dodatki motywacyjne dla dyrektorów szkół przyznaje Wójt Gminy w oparciu o kryteria określone w § 3, 
w wysokości od 350 zł do 1.000 zł. 

4. Dodatek motywacyjny może być przyznawany na okres nie krótszy niż dwa miesiące.” 

§ 5. otrzymuje brzmienie: 

1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierownicze w szkole lub sprawowanie funkcji przysługuje 
dodatek funkcyjny w wysokości: 

1) dla dyrektora szkoły w wysokości od 500 zł do 1.200 zł, 

2) dla zastępcy dyrektora szkoły w wysokości od 200 zł 800 zł, 

3) dla wychowawcy klasy – 70 zł, 

4) dla opiekuna stażu – 30 zł. 

2. Wysokość dodatku dla dyrektora ustala Wójt Gminy w granicach stawek określonych w ust.1 pkt. 
1 uwzględniając wielkość szkoły, jej warunki organizacyjne oraz złożoność zadań. 

3. Dodatek dla nauczyciela przyznaje dyrektor. 

§ 2. Projekt zmiany Regulaminu został uzgodniony przez właściwe organizacje związkowe. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2012 roku. 

Strona 1
—————————————————————————————————————————————————————————
Id: 7AC17135-4985-4DF3-BCA8-A2D35F106826. Podpisany



 

Przewodnicząca Rady Gminy 

Alicja Eidtner

Id: 7AC17135-4985-4DF3-BCA8-A2D35F106826. Podpisany Strona 2
—————————————————————————————————————————————————————————



Uzasadnienie

Do kompetencji Rady Gminy jako organu prowadzącego szkoły jest  ustalenie regulaminu wynagradzania 
nauczycieli i jego zmiana. 

Regulamin uchwalono uchwałą Nr XXX/231/09 Rady Gminy w Kozłowie z dnia 3 lutego 2009 r. W 2011 r. 
Rada Gminy podjęła uchwałę o zwiększeniu z dniem 1 stycznia 2012 r. dodatku funkcyjnego za 
wychowawstwo klasy. 

Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli reguluje rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie 
wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania 
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy. 

Zmiana w zapisach Karty Nauczyciela nałożyła na Gminę obowiązek wypłaty dodatków dla nauczycieli 
w przypadku, gdy nauczyciele na poszczególnych stopniach awansu zawodowego nie osiągają średnich 
wynagrodzeń. 

Dotychczasowy zapis w regulaminie ograniczał przyznawanie dodatku motywacyjnego dla nauczycieli. 
Zmiana zapisu dotycząca przyznawania dodatku motywacyjnego nie powoduje zwiększenia ogólnych 
wydatków w sferze  wynagrodzeń, natomiast daje możliwość dyrektorom swobodniejszego dysponowania 
dodatkami i przyznawania ich wyróżniającym się nauczycielom. 

Ponadto proponuje się zmianę w przyznawaniu dodatku funkcyjnego dla dyrektorów i ich zastępców, gdyż od 
2011 r. zmieniła się sieć szkół, przybyło obiektów szkolnych, zwiększyły się obowiązki dyrektorów szkół. 

Zmiana regulaminu wymaga uzgodnień ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

Biorąc powyższe pod uwagę przyjęcie niniejszej uchwały należy uznać za zasadne. 
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