Zarzadzenie Nr 13
Wéjta Gminy Koztowo
z dnia 12 lutego 2016r.

w sprawie zmiany Zalacznika do Zarzadzenia Nr 9/2016 Wéjta Gminy Kozlowo z dnia 8
lutego 2016r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu na partnera do wspélnej realizacji
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Warminsko —
Mazurskiego na lata 2014-2020 Poddzialanie 2.2.1 Podniesienie jakoSci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych uczniow.

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym ( Dz. U. Z 2015 r., poz. 1515) oraz art 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014r. O zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 9Dz. U. Z 2014 r. poz. 1146 z p6zi. zm.) zarzadza si¢
co nastgpuje:

§1.

Dokonuje sie¢ zmiany tresci §6. Zatacznika Nr 3 Regulamin Konkursu Na Wybér Partnera
do Zarzadzenia Nr 9/2016 Wéjta Gminy Koztowo z dnia 8 lutego 2016r zgodnie z
Zalacznikiem Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr13/2016
Wojta Gminy Koztowo z dnia 12 lutego2016r.

Kryteria i sposob oceny ofert

§ 6.

1. Nadestane oferty beda podlegaé ocenie Komisji Konkursowej powotanej przez Wéjta Gminy
Koztowo.

2. Ocena ztozonych ofert nastapi zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach
realizacji program6éw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020. (Dz. U. 2014 poz. 1146).

3. Przy analizie zasadnosci i rzetelnosci ofert Komisja Konkursowa zastosuje nastgpujace kryteria
oceny:

a) oferowany wkiad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby ludzkie,
organizacyjne i techniczne.

b) do$wiadczenie w realizacji w projektach edukacyjnych o podobnym charakterze
(przedstawienie referencji lub oswiadczen podmiotu sktadajacego ofertg);

4. Sposdb oceny ofert:

1) zgodno$¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa — 10 pkt

2) oferowany wklad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa — 4 pkt.

( Zasoby ludzkie kadra zaangazowana w realizacje Projektu, kwalifikacje, doswiadczenie):
a) 1-2 osoby posiadajace udokumentowane doswiadczenie w realizacji zakonczonych projektéw
nie mniejszych niz 1,5 min zt. - 2 pkt
b) 3-4 osoby posiadajace udokumentowane doswiadczenie w realizacji zakonczonych projektéow
nie mniejszych niz 1,5 mln zt — 2 pkt

3) do$wiadczenie w realizacji zakoniczonych projektéw edukacyjnych o podobnym charakterze -

6 pkt w tym ze:

a) Rodzaje projektow, zakres tematyczny:
- projekty zgodne z grupg docelowa — 3 pkt
- projekty zgodne z obszarem realizacji [ tj. z obszaréw wiejskich skierowane do
uczniow/nauczycieli/tych szkét | - 3 pkt

Dodatkowo premiowane bedg oferty w przypadku zgloszonej kadry zaangazowanej w realizacj¢

Projektu — 40 pkt:

a) Osoby, ktore posiadaja certyfikaty dokumentujace ich umiejgtnosci zarzadzania projektami - za
kazda zgloszong osobg — 5 pkt (max 20 pkt)

b) Podmiot sktadajacy oferte posiada udokumentowane doswiadczenie w ostatnich 3 latach przed
datg niniejszego ogloszenia w przeprowadzaniu badan na poziomie naukowym w zakresie
kompetencji kluczowych dla zawodéw wymagajacych interakcji z innymi osobami — 20pkt

5. Z postepowania konkursowego Komisja Konkursowa sporzadzi protokol zawierajacy punkty

przyznane ofertom wraz z uzasadnieniem. Zatacznikami do protokotu beda karty indywidualnej

oceny kazdej oferty przez cztonkéw Komisji Konkursowej.

6. Lacznie oferta moze otrzymac¢ max 60 pkt




