ZARZADZENIE NR 111/2022
WOJTA GMINY KOZE.OWO

z dnia 30 grudnia 2022 r.

w sprawie realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Kozlowo w roku 2023

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72022 1., poz. 559 z p6zn. zm.), art. 7 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (t.j. Dz. U.
z 2022 r., poz. 2305) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ 1 wprowadza do uzytku stuzbowego ,,Plan zamierzen obronnych Gminy Koztowo
w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych na rok 2023, stanowigcy zalgcznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustala si¢ 1 wprowadza do uzytku shuzbowego ,,Harmonogram realizacji pozamilitarnych
przygotowan obronnych w Gminie Kozlowo w roku 2023, stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia

§ 3. Ustala si¢ i wprowadza do uzytku stuzbowego ,,Zalecenia Wojta Gminy Koztowo do ¢wiczen
obronnych organizowanych w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Kozlowo
w 2023 roku”, stanowigce zalacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wprowadza si¢ do uzytku stuzbowego ,,Plan kontroli problemowych wykonywania zadan
obronnych na 2023 rok”, stanowigcy zatacznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Zobowigzuje si¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Koztowo do wydania
w terminie do dnia 10 lutego 2023 r. wlasnego zarzadzenia, planu zamierzen, zalecen dla zaktadu
pracy oraz nastgpnie uzgodnienia zarzadzenia z Wojtem Gminy Kozlowo.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Koztowo

Marek Wolszczak



Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 111/2022
Woéjta Gminy Koztowo
z dnia 30 grudnia 2022 r.

PLAN
zamierzen w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych
w Gminie Kozlowo na rok 2023

Czes¢ opisowa

Realizacja zadan z zakresu obronnosci panstwa nalezy do wszystkich organéw witadzy i administracji rzadowej oraz innych organdéw i instytucji
panstwowych, organow samorzadu terytorialnego, przedsiebiorcéw, organizacji pozarzadowych 1innych podmiotow, a takze do kazdego obywatela,
w zakresie okreslonym w ustawach.

Kierowanie sprawami obronnym w wojewodztwie warminsko — mazurskim nalezy do wojewody, ktéry w szczegolnosci okresla szczegotowe kierunki
dziatania kierownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, organdéw administracji niezespolonej oraz jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie
realizacji zadan obronnych.

Kierujac si¢ potrzeba zapewnienia bezpieczenstwa panstwa, w 2023 roku priorytetem w obszarze spraw obronnych bedzie skuteczna implementacja
przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2305) wraz z rozporzadzeniami Rady Ministrow okres$lajacymi:

1) Warunki i tryb planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych, realizowanych przez organy administracji
rzadowej 1 organy samorzadu terytorialnego, sposéb ich naktadania oraz wlasciwos¢ organdow w tych sprawach, w tym ujetych w planowaniu
operacyjnym i programach obronnych;

2) Organizacj¢ i tryb przygotowania sytemu kierowania bezpieczenstwem narodowym, w tym obrong panstwa, oraz warunki funkcjonowania organow
wladzy publicznej na stanowiskach kierowania;

3) Stany gotowos$ci obronnej panstwa, ich rodzaje, warunki wprowadzania, zadania zwigzane z podwyzszaniem gotowos$ci obronnej panstwa i tryb ich
realizacji, organizacj¢ i zadania w zakresie tworzenia systemu statych dyZzurow na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa oraz
wlasciwo$¢ organdw w tych sprawach;

4) Organizacj¢ 1 warunki przygotowania oraz sposob funkcjonowania systemow obserwacji, pomiardéw, analiz, prognozowania i powiadamiania
o skazeniach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz wlasciwos$¢ organéw w tych sprawach;



5) Warunki i sposéb przygotowania i wykorzystania transportu morskiego, kolejowego, samochodowego, lotniczego, zeglugi, srodladowej oraz
infrastruktury drogowe;j i kolejowej na potrzeby obronne panstwa, a takze ich ochrony w czasie wojny oraz wtasciwo$¢ organéw w tych sprawach;

6) Warunki i sposob przygotowania i wykorzystania systemow tacznosci na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwos¢ organow w tych sprawach;

7) Warunki i sposob przygotowania i wykorzystania podmiotoéw leczniczych w rozumieniu przepisoOw o dzialalnosci leczniczej na potrzeby obronne
panstwa oraz wtasciwos$¢ organdw w tych sprawach;

8) Organizacje szkolenia obronnego w panstwie, podmioty objete tym szkoleniem, zadania w zakresie planowania 1 realizacji szkolenia obronnego oraz
wlasciwos¢ organow w tych sprawach;

9) Zakres 1 sposob prowadzenia przez organy administracji rzadowej 1 samorzadu terytorialnego kontroli realizacji zadan obronnych wykonywanych
przez ich jednostki organizacyjne i przedsigbiorcow.

Biorac pod uwage znaczenie poszczegolnych zadan dla poziomu pozamilitarnych przygotowan obronnych, szczegoélny wysitek bedzie skupiony na
finalizowaniu opracowania, uzgadniania i zatwierdzania plandw operacyjnych funkcjonowania wraz z ich zatacznikami w poszczeg6lnych jednostkach
samorzadu terytorialnego.

Przyjete w planowaniu operacyjnym procedury irozwigzania, weryfikowane beda podczas ¢wiczen doskonalgcych, gier decyzyjnych i treningdw
organizowanych przez Wojewod¢ oraz starostow (prezydentow miast), wojtow 1 burmistrzoéw wskazanych w ,,Zaleceniach Wojewody Warminsko —
Mazurskiego do ¢wiczen obronnych organizowanych w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych w wojewodztwie warminsko — mazurskim
w 2023 roku” stanowigcym zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Istotna czg$¢ ¢wiczen obronnych w wojewodztwie odbedzie si¢ w ramach
¢wiczenia Sil Zbrojnych RP 1 wojsk sojuszniczych pod kryptonimem ANAKONDA — 23.

W ramach przygotowan do zaplanowanych ¢wiczen obronnych, nalezy zintensyfikowa¢ udzial w kursach obronnych, ktére dedykowane sa osobom
kierujacym wykonywaniem zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych administracji publicznej, jednostkach organizacyjnych tworzonych przez
organy samorzadu terytorialnego oraz u przedsigbiorcéw realizujacych zadania obronne, a takze osoby wykonujace te zadania.

Wszelkie dziatania podejmowane w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych, powinny mie¢ na celu zapewnienie funkcjonowania
administracji publicznej oraz zabezpieczenie potrzeb Sit Zbrojnych RP 1 ludnosci cywilnej w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa, w tym
osiggni¢cie zdolnosci do przeciwdzialania zaistnialtym zagrozeniom wewngtrznym 1 zewngtrznym panstwa, uwzglednia¢ przy tym wszelkie aspekty
zagrozen wynikajgcych z dziatan terrorystycznych i innych o charakterze hybrydowym.



W zwigzku z powyZszym umacnianie obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej, przygotowywanie ludnosci i mienia narodowego na wypadek wojny oraz
wykonywanie innych zadan w ramach obowiazku obrony nalezy do wszystkich organéw wtadzy i administracji rzadowej oraz innych organow
1 instytucji panstwowych, organdéw samorzadu terytorialnego, przedsigbiorcéw i innych jednostek organizacyjnych, organizacji spotecznych a takze do
kazdego obywatela w zakresie okreslonym w ustawach, w tym w ustawie o Obronie Ojczyzny.

Jednym z gtéwnych dokumentéw do planowania obronnego na wszystkich szczeblach zarzadzania bezpieczenstwem narodowym jest planowanie
operacyjne wynikajace ze Strategii Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej (SBN).

Wojt Gminy Kozlowo, realizuje pozamilitarne przygotowania obronne w gminie, gtownie przy pomocy Urzedu Gminy w Koztowie i kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy Koztowo, na ktére nalozone zostaty zadania obronne.

Przedsigwzigcia wykonywane przez administracje publiczng w ramach przygotowan obronnych panstwa sg realizowane w czasie pokoju is3 one
przygotowane do uruchomienia w czasie wewnetrznego (terrorystycznego) lub zewnetrznego (militarnego) zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.
W zwiazku z powyzszym od kilku lat na szczeblu Gminy podejmuje si¢ wysitek i czynnos$ci przygotowujace kadrg kierowniczg i pracownikow gminnych
zaktadow pracy do funkcjonowania w czasie takich zagrozen bezpieczenstwa panstwa.

Przedsigwzigcia obronne w 2022 roku wykonano w gminie zasadniczo zgodnie z zalozonymi celami, planem zamierzen i1 wytycznymi w obszarze
obronnos$ci panstwa. Glowne przedsigwzigcia to: przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej, zabezpieczanie potrzeb Sit Zbrojnych RP 1 wojsk
sojuszniczych, szkolenie Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, kadry kierowniczej, stuzby stalego dyzuru i pracownika merytorycznego oraz
kontrolowanie stanu realizacji pozamilitarnych przygotowan obronnych w gminnych zaktadach pracy. Zgodnie z wytycznymi Wojewody Warminsko -
Mazurskiego kontynuowano prace zwigzane z planowaniem operacyjnym w gminie, w tym z naktadaniem zadan na podlegte 1 nadzorowane jednostki
organizacyjne. Kontynuowano przygotowanie gminnych zaktadéw pracy i spotecznych organizacji ratowniczych do wykonywania zadan w czasie 1 po
wystapieniu zdarzen kryzysowych.

1. Przedsiewziecia obronne zrealizowane w 2022 roku

Wojt Gminy Koztowo realizuje pozamilitarne przygotowania obronne w gminie przy pomocy podlegltych inadzorowanych jednostek
organizacyjnych. W procesie planowania na okres wieloletni zadan obronnych gtowny wysitek skupiono na przygotowaniu iuzgodnieniu planow
operacyjnych funkcjonowania gminy na czas zewng¢trznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny oraz dokonania aktualizacji akcji kurierskiej
w tym ich uzgodnienia z wtasciwymi organami administracji wojskowej i terenowymi organami Policji, dgzeniu do zgrywania elementéw podsystemu
kierowania obronnosciag w szczegdlnosci zapewniajace sprawne funkcjonowanie z administracja publiczng (w tym organami administracji wojskowej)
oraz organami dowodzenia Sit Zbrojnych poprzez udziat grup zadaniowych w éwiczeniu wojewodzkim RCO 2022, udziale w éwiczeniach powiatowych
1 gminnych w formie gry kierowniczej, treningu decyzyjnego, przygotowaniu kadry kierowniczej gminnych jednostek organizacyjnych izespotow



zadaniowych do wykonania zadan obronnych w czasie podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa, doskonaleniu systemu statego dyzuru dla potrzeb
uruchamiania procedur zwigzanych zpodwyzszaniem gotowosci obronnej panstwa, dokonaniu przegladu aktualnosci wydanych decyzji
administracyjnych w obszarze $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony, sprawnym i terminowym wykonywaniu rejestru przedpoborowych,
ktérzy ukonczyli 18 lat zycia oraz przeprowadzeniu w gminie kwalifikacji wojskowej rocznika 2003 mezczyzn i kobiet oraz rocznikow starszych.

Sporzadzone 1 przestane zostato dla Starosty Nidzickiego sprawozdanie z realizacji w roku 2021 zadan zwigzanych z dorgczaniem kart powotania
w trybie akcji kurierskiej na terenie Gminy Koztowo. Sporzadzone i przestane zostaty dla Wojewody Warminsko-Mazurskiego: zestawienie §wiadczen
osobistych przewidzianych do realizacji na terenie Gminy Kozlowo w razie ogloszenia mobilizacji iw czasie wojny oraz zestawienie $wiadczen
rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie Gminy Koztowo w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny.

Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych w styczniu 2022 roku ztozyli dla Wojta Gminy Koztowo sprawozdania z realizacji w roku
2021 pozamilitarnych przygotowan obronnych w podlegtych zaktadach pracy. W Urzgdzie Gminy w Kozlowie dokonano oceny realizacji zadan
obronnych w Gminie Kozlowo w roku 2021 i opracowano “Kwestionariusz Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych za 2021 rok”. Oceng sporzadzono
na podstawie wynikoéw kontroli problemowych i sprawozdan dotyczacych stanu przygotowan obronnych w gminnych jednostkach organizacyjnych.
Kwestionariusz przestano do Starostwa Powiatowego w Nidzicy. W styczniu organ gminy przestal dla wojewody sprawozdanie z realizacji w roku
2021 roku na terenie gminy szkolenia obronnego. Uzgodniony zostal z Wojewoda Warminsko-Mazurskim Plan szkolenia obronnego w Gminie Koztowo
na 2022 rok.

Kierownicy gminnych zaktadoéw pracy przestali organowi gminy zawiadomienia o danych teleadresowych stalego dyzuru pelnionego we wtasnej
jednostce organizacyjnej.

Zespot kontrolny Wojta Gminy Koztowo przeprowadzit kontrole problemowe w: Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Koztowie, Zespole Szkolno —
Przedszkolnym w Koztowie, Szkole Podstawowej w Rogozu, Szkole Podstawowej w Szkotowie. W toku kontroli sprawdzono stan przygotowania
jednostek organizacyjnych do dzialania w czasie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny w dziedzinie pozamilitarnych przygotowan obronnych.
Whioski i zalecenia pokontrolne zamieszczono w protokotach pokontrolnych. Ocenia si¢, ze zadania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych
w jednostkach organizacyjnych gminy sg realizowane na srednim poziomie.

Przeprowadzono kwalifikacje wojskowg poborowych z terenu Gminy - wezwano osoby zrocznika 2003 tzw. podstawowego 1 osoby z rocznikow
starszych urodzonych w latach 1998 — 2002, jesli nie posiadajg okreslonej kategorii zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej. Obligatoryjna kwalifikacja
wojskowa byla takze dla os6b urodzonych w latach 2002, ktore: zostaly uznane przez powiatowe komisje lekarskie za czasowo niezdolne do czynnej
stuzby wojskowej ze wzgledu na stan zdrowia albo zostaty uznane przez powiatowe komisje lekarskie za czasowo niezdolne do czynnej stuzby. W obu
tych przypadkach do kwalifikacji zobowigzane byly przystepowac, jezeli okres tej niezdolnosci uptywal przed zakonczeniem kwalifikacji wojskowe;.



Kwalifikacja wojskowa zostata przez pracownika ds. ewidencji ludnosci i dowodow osobistych przygotowana zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, terminowo i rzetelnie.

W oparciu o plan zamierzen w dziedzinie pozamilitarnych przygotowan obronnych i wytyczne Wojta Gminy Koztowo do sfery zadah obronnych
nie zrealizowanych w roku 2022 naleza:

-aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania gminy i kart realizacji zadan operacyjnych (Zalacznik C do POFG)
-czgsciowe opracowanie (uaktualnienie) planu akcji kurierskiej w oparciu o nowy schemat i nowe zatozenia akcji kurierskiej
‘nie przeszkolono sottysow w zakresie zadan jakie ustawowo wykonuja oni podczas akcji kurierskie;.

2. Pozamilitarne przygotowania obronne w 2023 roku beda realizowane poprzez:

-finalizowanie prac zwigzanych z opracowaniem, uzgadnianiem, i zatwierdzaniem planu operacyjnego funkcjonowania Gminy zgodnie z wytycznymi
Wojewody Warminsko-Mazurskiego,

‘przekazanie zadan operacyjnych podlegtym i nadzorowanym jednostkom oraz prowadzenie nadzoru nad sporzadzeniem kart realizacji zadan,
-doskonalenie obiegu informacji pomigdzy jednostkami w ramach prowadzonych treningéw lub ¢wiczen obronnych,
-wspotudzial w opracowywaniu sprawozdania z realizacji zadan obronnych za 2022 r. na potrzeby NKPPO,

‘przygotowanie urzedu gminy i podlegltych wdjtowi jednostek organizacyjnych do wykonywania zadan obronnych w czasie podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa;

-wlaczanie kadry kierowniczej oraz pracownikoOw merytorycznych urzedéw gmin do udziatlu w ¢wiczeniach wihasnych i tych organizowanych przez
organy administracji publicznej, w tym administracji wojskowe;;

-uzgadnianie z wlasciwym wojewoda planu przeprowadzenia gminnych ¢wiczen obronnych (w przypadku niewlaczenia ich w system ¢wiczen
powiatowych);

‘przygotowanie Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w zakresie doskonalenia procedur zarzadzania kryzysowego, w tym realizowanych
w poszczegdlnych stopniach alarmowych i stopniach alarmowych CRP;

-aktualizowanie danych teleadresowych statych dyzurow;

‘realizowanie zadan wynikajacych z rekomendacji wojewody w sprawie przygotowan obronnych przez organy administracji publicznej 1 podmioty
lecznicze dotyczacych zastgpczych miejsc szpitalnych i dystrybucji preparatow jodowych;



-aktualizowanie wiasnych planéw $wiadczen rzeczowych i osobistych;
-wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie §wiadczen rzeczowych i osobistych na obrong panstwa;

‘prowadzenie postgpowan administracyjnych dotyczacych uchylenia decyzji ostatecznych i wydawania nowych decyzji wojta w sprawie przeznaczenia
do $wiadczen rzeczowych i osobistych oraz aktualizowanie rejestréw, planéw i zestawien swiadczen na rzecz obrony;

‘przygotowywanie zespotow zadaniowych do wykonywania zadan w czasie podwyzszania stanOw gotowos$ci obronnej panstwa oraz realizowania
przedsiewzie¢ w poszczegolnych stopniach alarmowych, w tym poprzez udziat w ¢wiczeniach obronnych i treningach organizowanych przez wojta,
staroste, wojewode 1 terenowe organy administracji wojskowe;j;

-sporzadzenie rejestru przedpoborowych na potrzeby zatozenia przez WCR ewidencji wojskowej 1 przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej;

-uczestniczenie kadry kierowniczej urzedu gminy i pracownika ds. obronnych w szkoleniach i ¢wiczeniach obronnych organizowanych przez staroste
1 wojewode;

‘prowadzenie analiz potrzeb kadrowych, a nastepnie wystepowanie do wilasciwego wojskowego komendanta uzupelnien w sprawach dotyczacych
wylaczenia 0s6b z urzedu i na wniosek od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

-doskonalenie obiegu informacji pomigdzy jednostkami organizacyjnymi, ktérym przydzielono zadania obronne na bazie stalych dyzuré6w w ramach
prowadzonych treningéw lub ¢wiczen obronnych;

-wspotudzial w planowaniu i1 przygotowywaniu zabezpieczenia medycznego ludnosci gminy na czas wystgpienia kryzysu lub wojny;

‘przekazywanie dla wojewody propozycji zmian w przepisach prawa i propozycji zmian w dokumentach planistycznych przygotowanych na potrzeby
obronne;

‘prowadzenie w podlegtych gminnych jednostkach organizacyjnych kontroli stanu przygotowania zadan obronnych na czas podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa (sporzadzenie planu i protokotu pokontrolnego, realizacja zalecen przez jednostki kontrolowane);

‘prawidtowe i terminowe wydatkowanie Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ przedsiewzig¢ obronnych z rozdziatu 75212 (pozostale
wydatki obronne) 75045 (kwalifikacja wojskowa) i 75011 (zadania obronne zlecone) dotowanych z budzetu Wojewody na zadania zlecone w dziedzinie
obronnosci.

-realizacje biezacych zadan obronnych wynikajacych z kompetencyjnego zakresu obowigzkéw wojta;

1. Urzad Gminy w Kozlowie realizuje przygotowania obronne poprzez:




- przygotowanie kadry kierowniczej, w tym cztonkéw Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego do dzialania w sytuacjach wystapienia zdarzen
nadzwyczajnych, w tym kryzysu wywolanego atakami terrorystycznymi lub sabotazowymi réwniez tymi w cyberprzestrzeni,

- zabezpieczenie potrzeb niezbednych do przygotowania stanowiska kierowania wojta do funkcjonowania w okresie kryzysu i w czasie wojny w DMP
i ZMP,

- przygotowanie urzedu gminy 1 jednostek podlegtych Wojtowi Gminy Koztowo do kontroli problemowej realizacji zadan obronnych,

- opracowanie dokumentacji sprawozdawczej z przeprowadzonych szkolef obronnych i kontroli realizacji zadan obronnych wraz z dokonaniem ich
oceny,

- przygotowanie zespoldw zadaniowych w Urzedzie Gminy w Kozlowie i w pozostatych gminnych jednostkach organizacyjnych do gminnych
¢wiczen obronnych, w tym do wykonywania zadan w czasie podwyzszonych stanow gotowo$ci obronnej panstwa 1 w poszczegélnych stopniach
alarmowych,

- przygotowanie kadry kierowniczej i pracownikow Urzedu Gminy w Koztowie do dziatan w czasie podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa,

- prowadzenie szkolen obronnych z pracownikami Urzedu Gminy w Koztowie oraz z pracownikami podlegtych i nadzorowanych przez Wojta Gminy
Koztowo jednostek w zakresie przydzielonych zadan operacyjnych,

aktualizowanie dokumentacji planu akcji kurierskiej oraz szkolenie kurieréw Urzedu Gminy w Koztowie w celu przygotowania do treningu akcji
kurierskiej w ramach gminnych ¢wiczen obronnych zorganizowanych przez Woéjta Gminy Koziowo,

- wspotpraca Wojta Gminy Koztowo z wojskowym komendantem uzupetien w zakresie kwalifikacji wojskowej, wytaczen, swiadczen dla wojska,
gospodarki zasobami ludzkimi gminy oraz udziat pracownika ds. obronnych w treningach akcji kurierskiej, szkoleniach i ¢wiczeniach obronnych
organizowanych przez terenowe organy administracji wojskowe;j,

realizowanie na administrowanym terenie zadan zwigzanych z planowaniem §wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony panstwa, w tym
prowadzenie postgpowan administracyjnych iwydawanie decyzji wtym zakresie oraz aktualizowanie rejestréw, planow izestawien $wiadczen
osobistych rzeczowych na rzecz obrony panstwa,

- nadzor 1 koordynowanie planowaniem szkolen obronnych w jednostkach organizacyjnych samorzadu gminnego,

- doskonalenie obiegu informacji na bazie shluzby stalego dyzuru w ramach prowadzonych treningdw przekazywania informacji lub ¢wiczen
obronnych,



- sprawdzanie w jednostkach organizacyjnych samorzadu gminnego funkcjonowania Statego DyZuru podczas treningéw obiegu informacji w systemie
kierowania Gming Koztowo,

- aktualizowanie planu, tabeli i kart realizacji zadan operacyjnych ujetych w zataczniku “C” do Planu Operacyjnego Funkcjonowania Gminy Koziowo
(POFG),

- biezagce uaktualnianie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Koztowie na czas wojny,
- wspotudziat w aktualizowaniu bazy danych sit 1 srodkdw na potrzeby Punktu Kontaktowego HNS Starosty Nidzickiego,

- prowadzenie kontroli problemowych z wykonywania zadan obronnych w podleglych jednostkach organizacyjnych samorzadu gminnego iw
jednostkach nadzorowanych - zgodnie z zatwierdzonym planem w tym zakresie,

dokonanie oceny stanu realizacji zadan obronnych w gminie za 2022 rok w ramach Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych oraz na podstawie wnioskéw pokontrolnych, postawienie zadan do realizacji w gminie w roku biezacym i w latach nast¢pnych,

- zgodnie z zarzadzeniem Wojewody Warminsko-Mazurskiego w podlegltych jednostkach organizacyjnych samorzadu gminnego aktualizowanie
dokumentacji planistycznej i ¢wiczebnej, przygotowanie zabezpieczenia logistycznego i stanu osobowego do uruchomienia i rozprowadzenia tabletek
jodowych na terenie gminy w przypadku wystapienia zdarzenia radiacyjnego,

- zaktualizowanie 1 uzupehienie dokumentacji planistyczno-organizacyjnej gtdownego 1 zapasowego stanowiska kierowania Wojta Gminy Koztowo,

- realizowanie przedsiewzie¢ rzeczowo-finansowych w dziedzinie obronnosci zawartych w budzecie gminy (dziat 752 - Obrona Narodowa: wydatki
biezace),

- planowanie 1 nadzorowanie wykonywania $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony panstwa na obszarze gminy,

- wystepowanie do wilasciwego wojskowego komendanta uzupeklnien z wnioskiem o wylaczenie oséb (radnych ipracownikow) od obowigzku
pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

- przygotowywanie umow cywilnoprawnych do zawarcia z przedsigbiorstwami, ktore w czasie wprowadzenia wyzszych standéw gotowosci obronnej
panstwa beda §wiadczy¢ na rzecz Gminy Koztowo w zakresie wykonywania zadan obronnych,

- prowadzenie rejestracji osob na potrzeby zatozenia wykazu ewidencji przedpoborowych i rejestru osoéb do kwalifikacji wojskowe;,
- wspotudziat Urzedu Gminy w Kozlowie w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowe;,

- biezgca realizacja zadan obronnych wynikajacych z kompetencyjnego zakresu obowigzkow Wojta Gminy Koztowo



2. Pozostale jednostki organizacyjne Gminy Koztowo:

- terminowe 1 wlasciwe planowanie zamierzen obronnych na 2023 rok,
- przygotowanie i udziat jednostek organizacyjnych Gminy Koztowo w gminnych ¢wiczeniach obronnych,
- aktualizowanie obronnej dokumentacji planistycznej, w tym kart realizacji zadan obronnych (na podstawie wyciagu z Zalacznika “C” POFG),

- wlaczenie si¢ zakladow pracy w system stalych dyzuréw oraz sprawdzenie dziatania systemu w ramach treningdw obiegu informacji 1 gminnych
¢wiczen obronnych,

- aktualizowanie 1 uzupetnianie dokumentacji planistyczno-organizacyjnej stanowiska kierowania w zaktadzie pracy i szkolenie zaktadowego zespotu
kierowania,

- prowadzenie wspotpracy z wlasciwg WCR prac wylaczenia wobec pracownikow — wg potrzeb - w celu zwolnienia od obowigzku pehienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny 0sob niezbednych dla zaktadu pracy,

- uczestniczenie w szkoleniach i w ¢wiczeniach obronnych organizowanych przez Wojta Gminy Koztowo i organy nadrzedne w zakresie obronnosci,

- wspotudzial w opracowywaniu dla Starosty Nidzickiego kwestionariusza sprawozdania Wojta Gminy Koztowo zrealizacji w gminie zadan
obronnych w roku 2022 (NKPPO 2022),

- przygotowanie zespotow zadaniowych w jednostkach organizacyjnych Gminy Kozlowo, ktore beda przygotowywac i1 zabezpiecza¢ funkcjonowanie
glownego stanowiska kierowania (w statej siedzibie i ewentualnie w zapasowym miejscu pracy);

- prawidlowe i terminowe rozliczenie ewentualnie otrzymanych na realizacj¢ zadan obronnych $rodkow finansowanych.

3. Kontrole dotyczace stanu przygotowan obronnych w podleglych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych przeprowadzane w roku
2023 przez Zespol Kontrolny Woéita Gminy Koztowo:

Lp. Nazwa zaktadu pracy Termin kontroli problemowej Uwagi
1. Szkota Podstawowa w Zaborowie 09 maj 2023 r.

2. Gminna Biblioteka Publiczna w Kozlowie 23 maj 2023 r.

3. Gminne Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozlowie 06 czerwiec 2023 r.




Zaktad Ustug Komunalnych i Cieptowniczych ,,Eko Koztowo”
Sp. z 0. 0. w Koztowie

27 czerwiec 2023 r




Zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 111/2022

Wojta Gminy Koztowo
z dnia 30 grudnia 2022 r.
HARMONOGRAM
REALIZACJI POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH
W GMINIE KOZ1.OWO
W ROKU 2023
Wykonawe Termin realizacji
Zadanie - temat Podstawa a I kwartat IT kwartat [T kwartat IV kwartat Uwagi
adanic - teta dziatania | /wspotwyko | I | I | III [ IV | V | VI | VI | VIII [ IX | X | XI | X
nawca/ I 11
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 | 15 16
I. PLANOWANIE OPERACYJNE I PROGRAMOWANIE OBRONNE
1. Opracowanie i przestanie do Starosty Rozporzadzenie RM z B
Nidzickiego danych dotyczacych dnia 15 czerwea %(0,047' wojt,
Kwestionariusza Pozamilitarnych e e ! Podinspektor | do 31
» X trybu planowania i ds. OC
Przygotowan Obronnych za 2022 r.” finansowania zadan .
2. Opracowanie planéw operacyjnych ::ﬁ(;r;y;z;r;};ltlovvtaﬁ Po
funkcjonowania gminy w warunkach obronnych panstwa Wit otrzymaniu
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa | przez organy - Ins elJ< tor wyciagow
panstwa i w czasie wojny (dot. czesci 2?;‘1‘;1;:;?5&;%10%] ! dsp 0C do z POFW
opisowej planu i zatacznikow terytorialnego (Dz. U. Podiﬁspektor 30
obligatoryjnych C,D,E dla wybranych jst) | 2020 poz. 1911 z pézn. ds. OC
oraz stuzb zespolonych wojewodztwa zm.). '
(zat. CiD)
3. Przestanie do uzgodnienia i Wait
zatwierdzenia planéw operacyjnych Ins e1J< tor
funkcjonowania gminy w warunkach d p oC do
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa S 30
Podinspektor
panstwa i w czasie wojny (dot. czgsci ds. OC

opisowej planu i zatgcznika C)

I1. ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA SIL. ZBROJNYCH

AKCJA KURIERSKA I ADMINISTROWANIE REZERWAMI OSOBOWYMI




1. Opracowanie i przestanie do
Starosty Nidzickiego sprawozdania
z realizacji zadan zwigzanych z
dorgczaniem kart powotania w trybie
akcji kurierskiej

Rozporzadzenie MSWiA
Obrony Narodowej oraz
Infrastruktury z dnia 5 lipca
2002 r. w sprawie trybu
doregczania kart powotania i
rozplakatowania

Wit
Podinspektor 2
ds. OC

obwieszczen o stawieniu si¢

2.Aktualizacja dokumentacji dot. akcji ) o . Na
- e 0s6b do czynnej stuzby Wojt ie7
kurierskiej wojskowej /Dz. U.z 2014 r. Podinspektor biezaco, w
,poz.3/ ds. OC miare
) potrzeb
III. SYSTEM KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
REALIZACJA ZADAN NA RZECZ WOJSK SOJUSZNICZYCH WYNIKAJACYCH
Z. OBOWIAZKU PANSTWA GOSPODARZA - HNS
1. Wspotudziat w aktualizacji danych | Ustawa z dnia 11 marca w miare
na potrzeby centralnej bazy danych 2022 . 0 obronie Woijt potrzeb
HNS oraz udziat w przedsiewzigciach | Oiezyzny (Dz. U.z2022 | podinspektor
dot. realizacji zadan wynikajacych z I, POZ. 2(3105 ) Rad ds. OC
obowiazku panstwa - gospodarza ﬁfﬁgﬁfngzrgzia zly
2. Szkolenie z zakresu zasad kwietnia 2022 r. w N W miar¢
wprowadzania danych do e-bazy HNS. | sprawie sposobu Wojt potrzeb
wykonywania zadan w )
ramach obowigzku Podinspektor
obrony (Dz. U. 2022 poz. | ds. OC
875)
IV. SYSTEM KIEROWANIA BEZPIECZENSTWEM NARODOWYM
REALIZACJA PRZEDSIEWZIEC ZWIAZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM STANOWISK KIEROWANIA
1. Aktualizacja ,,Planu Przygotowania | Rozporzadzenie RM Wait W miare
i Organizacji Glownego Stanowiska zdnia 27.04.2004r. Po dinsojek tor potrzeb
Kierowania Wéjta Gminy Kozlowo” W sprawle przygotowania J (I; C
i regulaminu organizacyjnego GSK ;ystgm u klreiowama >
2. Opracowanie lub aktualizacja nzfg éii;;ﬁ \Ev];rzn U. Nr Wojt W miarg
Zarzq.dzenia W sprawie przygotowania | gg poz. 987) i T Podinspektor potrzeb
GSK i ZMP Zarzadzenia nr 139 ds. OC
3. Uzgadnianie zapasowych miejsc Wojewody Warminsko- W miarg
pracy Mazurskiego z dnia 8 potrzeb
czerwca 2018 r. w Wit
sprawie przygotowania Podinspektor
systemu kierowania
ds. OC

bezpieczenstwem
narodowym w
wojewodztwie




warminsko - mazurskim

UTRZYMANI

E W STALEJ GOTOWOSCI SYSTEMU STALEGO DYZURU WOJTA GMINY KOZEOWO

1. Aktualizacja danych teleadresowych
shuzby stalego dyzuru i przekazanie
ich w formie ,,Zawiadomienia ...” dla
podmiotdw wspotpracujacych.

2. Utrzymanie wtascicwego poziomu
przygotowania obsad statych dyzuréw
we wlasnych oraz podlegtych i
nadzorowanych jednostkach
organizacyjnych. Prowadzenie
niezbgdnych szkolen/instruktazy w
tym zakresie, przygotowujacych
obsady do realizacji tego zamierzenia.

3. Utworzenie stalego dyzuru (punktu
kontaktowego) we wszystkich
podlegtych jednostkach
organizacyjnych, ktérym przypisano,
w znowelizowanych planach
operacyjnych, zadania obronne.
Przestanie do WBiZK wykazu
podleglych jednostek organizacyjnych
(uwzgledniajacy dane teleadresowe),
w ktorych utworzono staty dyzur
(punkt kontaktowy).

4. Sprawdzenie stanu gotowosci do
dziatania systemu statego dyzuru

w Gminie Kozlowo podczas treningdw
przekazywania informacji, treningu
akcji kurierskiej 1 gminnych ¢wiczen
obronnych.

Zarzadzenie Nr 243
Wojewody Warminsko —
Mazurskiego z dnia 28
wrzesnia 2012 roku w
sprawie organizacji i
funkcjonowania systemu
statych dyzurow w
wojewodztwie
warminsko — mazurskim
na potrzeby
podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa

- Na biezaco
Wojt’ W miare
Podinspektor 15 potrzeby
ds. OC
Szkolenia o
ktérym
mowa, nie
beda mialy
formalnego
charakteru.
Maja za
Wojt, zadanie
Podinspektor przygotowac
ds. OC obsady do
sprawnego
przekazywan
ia zadan w
ramach
dziatania
statego
dyzuru
Woijt,
Podinspektor 30
ds. OC
Wojt,
Podinspektor
ds. OC,
kierownicy
g.J.o.




V. PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA MEDYCZNEGO

1. Aktualizacja gminnego planu
dystrybucji tabletek jodowych na
wypadek wystagpienia zagrozenia
radiacyjnego

Rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 27 czerwca
2012 r. w sprawie warunkow
sposobu przygotowania oraz
wykorzystania podmiotow
leczniczych na potrzeby
obronne panstwa oraz
wiasciwosci organow w tych
sprawach (Dz.U. z 2012 r.,
poz. 741) i Wytyczne
wojewody Warminsko-
Mazurskiego dotyczacych
zasad przygotowan ochrony
zdrowia w 2023 na potrzeby
obronne panstwa

Wijt,
Podinspektor
ds. OC,
kierownicy

g.j.0.

Termini
zakres
aktualizacji
zostanie
przygotowan
Yy po )
otrzymaniu
wytycznych
w tym
zakresie z
Ministerstwa
Zdrowia

VI. SWIADCZENIA OSOBISTE 1

RZECZOWE NA RZECZ OBRONY

1. Opracowanie zestawien Swiadczen
osobistych i rzeczowych na rzecz
obrony i przestanie do Wojewody
Warminsko-Mazurskiego

2. Aktualizacja planow §wiadczen
rzeczowych 1 osobistych
przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny

Rozporzadzenie Rady
Ministrow zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
$wiadczen rzeczowych na
rzecz obrony w czasie
pokoju z dnia 11.09.07 r.
(Dz. U. Z2007 r. Nr 175,
poz. 1224)
Rozporzadzenie Rady
Ministrow zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
$wiadczen osobistych na
rzecz obrony w czasie
pokoju z dnia 11.09.2007
r. (Dz. U.z2007 r. nr
175, poz. 1223)
Wytyczne Wojewody
W-M z dnia 7.11. 2014 1.
dla organéw samorzadu
terytorialnego w zakresie
realizacji zadan
dotyczacych §wiadczen
osobistych i rzeczowych
na rzecz obrony

Wojt,
Podinspektor
ds. OC

do
31

Wojt,
Podinspektor
ds. OC

Przez caty
rok — na
biezaco

3. Prowadzenie postgpowan
administracyjnych pierwszej instancji
w sprawach $wiadczen na rzecz
obrony

Ustawa z dnia 14.06.1960
r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.
U. 22020 1., poz. 256,
695, 1298 z pdzn. zm.),

Wojt,
Podinspektor
ds. OC

Przez caty
rok — na
biezaco




Ustawa z dnia 21.11.1967
r. 0 powszechnym
obowigzku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej

(Dz. U. 22019 ., poz.
1541 z p6zn. zm.)

4. Aktualizacja plandw $wiadczen na
rzecz obrony

5. Prowadzenie Rejestru wydanych
decyzji administracyjnych w sprawie
$wiadczen osobistych i rzeczowych
na rzecz obrony

Rozporzadzenie Rady
Ministréw zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
$wiadczen rzeczowych na
rzecz obrony w czasie
pokoju z dnia 11.09.07 .
(Dz. U. Z 2007 r. Nr 175,
poz. 1224)
Rozporzadzenie Rady
Ministréw zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie
$wiadczen osobistych na
rzecz obrony w czasie
pokoju z dnia 11.09.2007
r. (Dz. U.z2007 r. nr
175, poz. 1223)
Wytyczne Wojewody
W-M zdnia 7.11.2014
r. dla organow samorzadu
terytorialnego w zakresie
realizacji zadan
dotyczacych §wiadczen
osobistych i rzeczowych
na rzecz obrony

6. Dokonanie przegladu aktualnos$ci
wydanych decyzji administracyjnych
przez wojtow, burmistrzow,
prezydentdw miast w sprawach
$wiadczen osobistych i rzeczowych na
rzecz obrony. Uchylenie
nicobowigzujacych decyzji.

Wytycznych Wojewody
Warminsko-Mazurskiego
z dnia 07.11.2014 r. dla
organdw samorzadu
terytorialnego w zakresie
realizacji zadan
dotyczacych §wiadczen
osobistych i rzeczowych
na rzecz obrony

7. Wdrazanie nowych przepisow
wykonawczych w zakresie Swiadczen
na rzecz obrony, wydanych na
podstawie art. 626 1 636 ustawy o
obronie Ojczyzny. Dotychczasowe

Art. 626 1 art. 636 ustawy
z dnia 23 marca 2022
roku o Obronie Ojczyzny
(Dz. U.z2022r., poz.
2305)

Woijt, na
Podinspektor biezaco
ds. OC
Przez caty
rok —na
biezaco
Woijt,
Podinspektor
ds. OC
Przez caty
rok —na
Wit biezaco
Podinspektor
ds. OC
Z chwila
wejsScia w
zycie
nowych

przepisow




rozporzadzenia normujace ww.

wykonawcz

zagadnienia, obowigzuja do dnia ych w
wejscia w zycie przepisow sprawie
wykonawczych, nie p6zniej jednak niz $wiadczen
przez 18 miesi¢cy od dnia wej$cia w osobistych i
zycie ww. ustawy, tj. do 23 rzeczowych
pazdziernika 2023 roku.
VII. ZADANIA W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA POTRZEB REZERW OSOBOWYCH
KWALIFIKACJA WOJSKOWA 1 REJESTRACJA
1. Przestanie do Starostwa Rozporzadzenie Ministra Woijt,
Powiatowego w Nidzicy propozycji do | Spraw Wewngtrznych i pracownik X
wojewodzkiego planu kwalifikacji Administracji oraz ds. ewidencji
wojskowej Ministra Obrony ludno$ci
- - Narodowej z dnia 23
2. Udziat w przygotowaniu listopada 2009 r. w
i pr.zeprov&{adzem.u kwalifikacji sprawie kwalifikacji
wojskowej rocznika 2004 oraz wojskowej (Dz.U. z 2017
rocznikoéw starszych mezczyzn r., poz. 1980),
i kobiet (sprawdzanie tozsamosci 0sob | Rozporzadzenie MSWiA
stawiajacych sie do kwalifikacji z 17 listopada 2009 r. w
wojskowej, prowadzenie listy sprawie rejestracji 0sob
stawiennictwa, wezwanie 0sob na na potrzeby prowadzenia L.
kwalifikacje wojskowa, wyptacanie kwalifikacji wojskowej wort, .
1€ WOj 2, Wyp
L T oraz zatozenia ewidencji pracownik
nalezno$ci pieni¢znych) wojskowej (Dz.U. 72015 | ds. ewidencji
r., poz. 991), ludnosci, X X[ X | X | X | X |X
Rozporzadzenie Rady Powiatowa
Ministréw z dnia 13 Komisja
listopada 2009 r. w
sprawie komisji Lekarska
lekarskich orzekajacych o
stopniu zdolnosci do
czynnej shuzby
wojskowej osob
stawiajacych si¢ do
kwalifikacji wojskowe;j
(Dz. U. 22022 r., poz.
822),
3. Przeprowadzenie rejestracji Rozporzadzenie MSWiA » Biezace
przedpoborowych (mezczyzn i z dnia 17 listopada 2009 Wojt, . przesytanie
kobiet), ktore ukonczyly 18 lat zycia r.w sprawie rejestracji pracolwnlk” do inf(_)rmacji
i przekazanie informacji zbiorczej dla osébnapotrzeby | ds. ewidencji | 5 do innych
Wojewody. prowa('izema kwahﬁkaql ludnoéci UmlG 0
wojskowej (Dz. U. ujeciu w




z2015 1., poz. 991), rejestrze
0sob
zameldowan
ych na ores
dhuzszy niz 3
m-ce,
przekazanie
rejestru do
wt. WKU,
aktualizacjia
rejestru na
biezgco do
czasu
stawienia si¢
0sob do
kwalifikacj
iwojskowej
4. Przestanie listy oséb podlegajacych Woijt,
kwalifikacji wojskowej rocznik 2004 i pracownik do
starszych me¢zczyzn i kobiet ds. ewidencji | 20
ludnosci
WYLACZENIA
1. Prowadzenie prac zwigzanych z Rozporzadzenie RM z Kiero-
wylaczeniem 0s6b z obowigzku dnia 21 wrzesnia 2004 . Woit whicy
petnienia stuzby wojskowej w razie w sprawie reklamowania Podi ©) ’kt g.j.o.,
ogloszenia mobilizacji i w czasie (c)gy?ltr’l(;}’vslilj;‘ypeimema 0 dlsnSOpeC or radni,
wojny (z urzgdu, na wniosek) wojskowej w razie Kierownicy Wedtug potrzeb przez caty rok praco-
ogloszenia mobilizacji i zaktadow WRICY £.).0.
w czasie wojny (Dz. U. pracy -Wg
Nr 210 poz. 2136 z pozn. potrzeb
zm.).
VIII. ZADANIA W ZAKRESIE MILITARYZACJI
1. Aktualizacja dokumentacji Rozp. RM z dnia 28 wg potrzeb
planistycznej i planow formowaniaz | kwietnia 2022 . w
zakresu militaryzacji przez zaktady ;})rav;;ezrzmhtaryzalc{ 19%]))2 Wejt
¢ - .z r., poz. ,
E{izlftisr;?;;g;cow przewidzianych do Ustawa z dnia 23 sierpnia | Podinspektor
’ 2001 r. o organizowaniu ds. OC

zadan na rzecz
obronnosci panstwa
realizowanych przez




przedsigbiorcow.
Zarzadzenie nr 191
Wojewody Warminsko-
Mazurskiego z dnia 17
lipca 2020 r. w sprawie
realizacji zadan
wykonywanych w
ramach przygotowania
jednostek
organizacyjnych do
objecia militaryzacja na
terenie wojewodztwa
warminsko-mazurskiego.

IX. ZADANIA W ZAKRESIE OCHRONY OBIEKTOW

1. Aktualizowanie planéw szczeg6lnej

ochrony obiektow II kategorii przez Rozp. RM z 21.04.2022 . wg potrzeb
jednostki organizacyjne na ktore w sprawie obiektow
Wojewoda zgodnie z wlasciwoscia szczegolnie waznych dla
organu wobec obiektow, uznanych na | bezpieczenstwa i Wojt,
jego wniosek przez Rade Ministrow za | obronnosci pafistwa oraz | podinspektor
szczegblnie wazne dla bezpieczenstwa | 1N szczegolnej ochrony ds. OC
. L, (Dz. U.z2022r., poz.
i obronnosci panstwa, na wypadek £30)
zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny.
X. SZKOLENIE OBRONNE
1. Sporzadzenie planéw ¢wiczen §11 ust. 1 Cwiczenia
okreslajacych cele, temat, forme, rozporzadzenia RM z obronne
termin, miejsce, uczestnikow oraz dnia 31 pazdziernika zgodnie z
glowne przedsigwzigcia ¢wiczenia 2022 r. w sprawie ,,Zalecenia
szkolenia obronnego mi w W-M
(Dz.U. 22022 1., poz. . do ¢wiczen
2348) Wo'lt’ obronnych
Podinspektor organizowa
ds. OC nych w
ramach
pozamilitar
nych
przygotowa

n




obronnych
w

wojewodzt
wie
warminsko-
mazurskim
w 2023
roku”.
2. Organizacja i przeprowadzenie: Rozporzadzenie RM z Roéwniez
¢wiczen doskonalacych o charakterze | dnia 31 pazdziernika przy
praktycznym, gier decyzyjnych o 2022 r. w sprawie wspotudzia
charakterze aplikacyjnym i treningéw | szkolenia obronnego le
np: stalego dyzuru, akcji kurierskiej o | (Dz.U. z 2022 r. poz. podmiotow,
charakterze praktycznym. 2348). Zalecenia ktore nie
Wojewody Warminsko Woit, podlegaja
— Mazurskiego do Podinspektor organizacyj
¢wiczen obronnych ds. OC nie
organizowanych w organizator
ramach owi
pozamilitarnych ¢wiczenia
przygotowan w tym
obronnych w przedsigbio
wojewodztwie rcéw
3. Trening statego dyzuru warminsko-mazurskim | Organizatorz
w 2023 roku. y szkolen
obronnych
Wojt, 30
Podinspektor
ds. OC
4. Zglaszanie si¢ i udziat w kursach Rozporzadzenie RM z | Organizatorz W miarg
obronnych i wyzszych kursach dnia 31 pazdziernika y szkolen potrzeb
obronnych organizowanych przez 2022 r. w sprawie obronnych
Ministerstwo Obrony Narodowe;j szkolenia obronnego Wojt,
(Dz.U. 22022 r. poz. Podinspektor
2348). ds. OC
5. Opracowanie rocznego wykazu Rozporzadzenie RM z
planowanych ¢wiczen w 2024 roku, z | dnia 31 pazdziernika .
uwzglednieniem informacji zawartych | 2022 r. w sprawie Wojt’
L . Podinspektor 30
w planach ¢wiczen wlasnych oraz szkolenia obronnego ds. OC

innych organizatorow, w ktorych jest
planowany udziat przedstawicieli

(Dz.U. 22022 1. poz.
2348). Zalecenia




organziatora ¢wiczen.
6. Przestanie ww. wykazu do
Wojewody W-M.

7. Opracowanie wnioskow i
rekomendacji z ¢wiczen
przeprowadzonych w 2023 roku.
8. Przestanie ww. wnioskow i
rekomendacji do Wojewddy W-M.

9. Sporzadzenie informacji o
uczestnictwie osob zajmujacych
stanowiska uwzglednione
wyszczegblnione w §5 1 §6
rozporzadzenia w sprawie szkolenia
obronnego w kursach obronnych i
wyzszych kursach obronnych w roku
2023.

10. Przestanie ww.. informacji do
Wojewody W-M.

11. Dostosowanie realizacji zadan w
obszarze szkolenia obronnego, do
wymogow rozporzadzenia RM z dnia
31 pazdziernika 2022 r. w sprawie
szkolenia obronnego (Dz.U. z 2022 1.
poz. 2348).

Wojewody Warminsko
— Mazurskiego do
¢wiczen obronnych
organizowanych w
ramach
pozamilitarnych
przygotowan
obronnych w
wojewodztwie
warminsko-mazurskim
w 2023 roku.

Wojt,
Podinspektor
ds. OC

30

30

Organizatorz
y szkolen
obronnych

W miare
potrzeb

XI. KONTROLE WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH
Rozporzadzenie Rady
ministrOwW w sprawie
kontroli wykonywania
Sporzadzenie ,,sprawozdania z zadan obronnych z
realizacji rocznego planu kontroli dnia 13 stycznia 2004 Woijt,
wykonania zadan obronnych za 2022 | r. (Dz.U. Nr 16 poz. Podinspektor 30
r. i przestanie do dyrektora WBiZK 151) ds. OC
WM-UW w Olsztynie
Szkota Podstawa w Zaborowie 09




Gminna Biblioteka Publiczna w
Koztowie

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kozlowie

23

Zaktad Ustug Komunalnych i
Cieptowniczych ,,Eko Koztowo” Sp. z
0. 0 w Koztowie

06

27




Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 111/2022
Wojta Gminy Koztowo
z dnia 30 grudnia 2022 r.

ZALECENIA
WOJTA GMINY KOZELOWO
do ¢wiczen obronnych organizowanych w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych przez
kierownikéw jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania obronne w Gminie Kozlowo w 2023
roku.

Na podstawie § 12 ust. 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 31 pazdziernika 2022 r. w sprawie
szkolenia obronnego (Dz.U. z 2022 r., poz. 2348), w zakresie tematyki i sposobu prowadzenia
¢wiczen obronnych, zalecam co nastepuje:

I. Tematyka ¢wiczen.
1. Zalecenia ogolne;

1) w planowanych ¢wiczeniach obronnych — doskonalgcych, grach decyzyjnych 1 treningach,
w pierwszej kolejnosci uwzglednia¢ przedsiewzigcia skoncentrowane na zapewnieniu
funkcjonowania administracji publicznej oraz zabezpieczeniu potrzeb sit zbrojnych i ludnosci
cywilnej w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa, w tym przed zagrozeniami
terrorystycznymi i innymi o charakterze hybrydowym;

2) ¢wiczenia doskonalgce ukierunkowac na praktyczne sprawdzenie, utrwalenie 1 doskonalenie
przyjetych w ramach procesu przygotowan obronnych procedur oraz na przygotowanie kadry
kierowniczej i zespoléw zadaniowych (grup operacyjnych) utworzonych w jednostkach
organizacyjnych do realizacji zadan obronnych;

3) gry decyzyjne zorientowac na wypracowanie skutecznych zasad wspotdziatania jednostek
organizacyjnych, stuzb, inspekcji i strazy oraz innych wtasciwych podmiotow, uczestniczacych
w procesie podejmowania decyzji w ramach realizacji zadan obronnych ujetych w planach
operacyjnego funkcjonowania;

4) treningi maksymalnie profilowa¢ na doskonalenie praktycznych umiej¢tnosci wykonywania zadan
przez osoby funkcyjne w ramach przygotowan obronnych jednostki lub komorki organizacyjne;.

2. Zalecenia szczegolowe:

W organizowanych przedsiewzigciach uwzgledni¢ (w miar¢ mozliwosci oraz przy zapewnieniu
spojnosci z planem ¢wiczenia);

1) funkcjonowanie systemu statych dyzuréw na potrzeby podwyzszania gotowos$ci obronne;j
panstwa;

2) zabezpieczenie mobilizacyjnego rozwinigcia sit zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

3) ochrong obiektéw szczegolnie waznych dla bezpieczenstwa i obronno$ci panstwa oraz obiektow
infrastruktury kluczowej;

4) przemieszczanie stanowiska kierowania ze stalej siedziby na zapasowe miejsce pracy;

5) uruchomienie systemu wykrywania skazen i alarmowania oraz inne zadania z obszaru ochrony
ludnosci;



6) zapewnienie funkcjonowania zespotow zarzadzania kryzysowego/stanowisk kierowania
z uwzglednieniem ciggtosci ich funkcjonowania;

7) przygotowanie do funkcjonowania w obszarze uznanym za strefe bezposrednich dziatan
wojennych z uwzglgdnieniem wspotdzialania z wojskami obrony terytorialnej i wojskami
operacyjnymi;

8) wykorzystanie podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne.
I1. Sposob prowadzenia ¢wiczen.

1. Cwiczenia nalezy rozpoczaé przekazaniem uczestnikom informacji uruchamiajacej, a jego
przebieg powinien by¢ uwaznie monitorowany, a w razie konieczno$ci modyfikowany przez zespot
kierowania ¢wiczeniem. Scenariusz ¢wiczenia, do dnia jego rozpoczgcia powinien by¢ znany jedynie
osobom przygotowujacym (zespotowi przygotowujacemu).

2. Wszelkie zadania nalezy realizowac zgodnie z przygotowang dokumentacja, a podmioty biorace
udzial w ¢wiczeniu podejmujg decyzje zgodnie z posiadanymi kompetencjami z zachowaniem zasady
realizmu 1 interoperacyjnosci, tzn. wspotdzialania r6znych struktur z wymiang informacji w czasie
rzeczywistym.

3. W razie potrzeby zespot kierowania ¢wiczeniem podgrywa decyzje organow wlasciwego
szczebla, ktore nie bedg braty udzialu w ¢wiczeniu.

4. Dopuszczalne jest stosowanie przeskokow czasowych w ramach ¢wiczenia doskonalacego,
trwajacego dtuzej niz jeden dzien. Niewskazane jednak jest stosowanie sztucznych przerw. Dziatania
prowadzone w ramach jednego etapu powinny by¢ planowane i realizowane w ramach jednego dnia.

5. Zakonczenie ¢wiczenia nast¢puje poprzez przekazanie informacji dla wszystkich uczestnikow
¢wiczenia.

6. Podczas prowadzenia ¢wiczen przestrzega¢ zasad ochrony informacji niejawnych oraz
bezpieczenstwa, szczegolnie podczas prowadzenia epizodoéw praktycznych.

I11. Pozostale ustalenia organizacyjne.

1. Cwiczenia doskonalgce o charakterze praktycznym, w ramach éwiczenia z wojskami Sit
zBrojnych RP i wojsk sojuszniczych pod kryptonimem ANAKONDA-23, w terminie 06-16 maja
2023 r.

2. Gry decyzyjne oraz treningi prowadzone s3 w terminach okreslonych przez organizatorow tj.
Marszatka Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego, starostow, wojtéw, burmistrzow, i prezydentow
miast, nie rzadziej niz raz na trzy lata.

3. Trening stalego dyzuru Wojewody Warminsko — Mazurskiego przeprowadzony zostanie
w terminie planowanego ¢wiczenia z wojskami pk. ANAKONDA -23.

4. Trening akcji kurierskiej mozna prowadzi¢ w ramach ¢wiczenia doskonalacego, jako jeden
z jego etapow z uwzglednieniem mozliwych zaktocen, w tym wynikajacych z zagrozen hybrydowych.

5. Rekomenduje si¢ zasadg, ze trening oraz gra decyzyjna sg etapem przygotowania do
przeprowadzenia praktycznego ¢wiczenia doskonalgcego.



6. Okres$lajac formg i tematyke ¢wiczenia nalezy wzig¢ pod uwage; cel ¢wiczenia, rolg 1 miejsce
¢wiczacego w systemie obronnym panstwa, liczbg ¢wiczacych szczebli i podmiotéw, miejsce
¢wiczenia, sposob jego realizacji, poziom wyszkolenia ¢wiczacych oraz wnioski z uprzednio
przeprowadzonych ¢wiczen.

7. Jezeli ¢wiczenie obronne przeprowadzane przez organizatora wyzszego szczebla przypada
w roku, w ktérym zaplanowano wlasne ¢wiczenia obronne, dopuszcza si¢ jego przeprowadzenie
w ramach udziatu w ¢wiczeniu wyzszego szczebla.

8. Udzial w niezaplanowanym przedsiewzigciu ¢wiczebnym Sit zbrojnych RP, moze zosta¢
zaliczony jako przeprowadzenie planowanego ¢wiczenia doskonalacego, gry decyzyjnej lub treningu.

9. W ¢wiczeniach wskazane jest angazowanie elementéw odpowiedzialnych za komunikacje
spoteczng.

10. W dokumentacji ¢wiczen nie nalezy umieszczac opisu sytuacji operacyjno-taktycznej wymiaru
militarnego. Nie nalezy umieszcza¢ rowniez tta polityczno — militarnego slt Zbrojnych.

11. Organizator ¢wiczenia przygotowuje wilasne tlo taktyczne z zachowaniem zasady realizmu
oraz poziomu ogolnosci. Sytuacje ogdlng (sugerowana objetos¢ do 5 tysiecy znakow ze spacjami)
oraz sytuacje szczegotows (sugerowana objetos¢ do 10 tysigcy znakoéw ze spacjami), nalezy
udostegpni¢ ¢wiczacym w dniu rozpoczecia ¢wiczenia, w ramach informacji inicjujace;.

12. Finansowanie ¢wiczen odbywa si¢ na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
31 pazdziernika 2022 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2348), oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu planowania
i finansowania zadan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu
terytorialnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1911, z 2022 r. poz. 441)

13. Dokumentacj¢ ¢wiczen, stanowi w szczegdlnosci:

1) zarzadzenie organu planujgcego ¢wiczenie doskonalgce lub gre decyzyjna, okreslajace
podstawowe ramy organizacyjno — prawne zwigzane z przygotowaniem i prowadzeniem
¢wiczenia, a zwlaszcza:

a) podstawe prawng (ustawa, rozporzadzenie, zarzadzenie),

b) kryptonim ¢wiczenia (stuzacy jednoczesnie do oznakowania dokumentoéw ¢wiczenia),
¢) przedmiot i cel ¢wiczenia,

d) podmioty uczestniczace w ¢wiczeniu,

) termin 1 miejsce ¢wiczenia,

f) kierownika ¢wiczenia,

g) sktad i zadania zespotow funkcyjnych,

h) zrodta finansowania;

2) plan ¢wiczenia doskonalacego, gry decyzyjnej lub treningu, stanowigcy dokument kompleksowy
1 uwzgledniajacy warstwe metodyczng i merytorycznag, a takze prezentujacy w sposob syntetyczny
kluczowe elementy organizacji i prowadzenia ¢wiczenia, a zwlaszcza:

a) podstawe prawng (ustawa, rozporzadzenie, zarzadzenie),



b) cele szkoleniowe,

c) w ramach danych ogélnych: kryptonim, forma i temat ¢wiczenia, termin i miejsce ¢wiczenia,
struktura kierowania ¢wiczeniem, uczestnicy ¢wiczenia (gtowny, drugoplanowi) oraz gtéwne
przedsigwzigcia ¢wiczenia,

d) w ramach ustalen organizacyjnych: organizacja procesu informacyjno — decyzyjnego, zasady
ochrony informacji niejawnych, wspotpraca z mediami, proces przygotowania uczestnikow,
m.in. spotkania planistyczne,

e) w ramach zabezpieczenia logistycznego: szacunkowy koszt ¢wiczenia, zapewnienie srodkow
materiatowych, zabezpieczenie rejonu ¢wiczen, organizacja transportu i wyzywienia (w
zaleznosci od potrzeb)

f) w ramach sprawozdawczo$ci i omdwienia ¢wiczenia; miejsce i czas omdwienia ¢wiczenia oraz
termin opracowania koncowego,

g) sytuacja wyjsciowa (tlo taktyczne), ogolna i szczegdtowa, o ktorej mowa w pkt. 11, ktora
stanowi zatacznik nr 1 do planu,

h) przebieg ¢wiczenia: etap I przygotowanie i uruchomienie ¢wiczenia, etap Il prowadzenie
¢wiczenia (faza aktywna), etap III zakonczenie ¢wiczenia, oraz harmonogram podawania
wiadomosci, jako zalacznik nr 2 do planu, ktory nie moze by¢ udostgpniony uczestnikom
¢wiczenia,

3) zawarto$¢ 1 obszerno$¢ dokumentacji nalezy dostosowaé do formy ¢wiczenia;

4) sprawozdanie z przeprowadzonego ¢wiczenia doskonalgcego, gry decyzyjnej lub treningu,
stanowigce jedne z kluczowych elementow przedsiewziecia, sporzadzone przez zespot (osobg)
przygotowujaca przedsiewziecie 1 zatwierdzone przez organizatora ¢wiczenia, zawierajace
w szczegollnosci:

a) w ramach informacji ogolnych o ¢wiczeniu: temat ¢wiczenia, miejsce, termin i struktura
¢wiczenia,

b) cele ¢wiczenia 1 gtdéwne przedsiewzigcia,

c) sity i $rodki uczestnikéw ¢wiczenia,

d) przebieg ¢wiczenia (syntetyczny opis, sugerowana objetos¢ do 1800 znakow),
e) oceng i wnioski,

f) rekomendacje wraz z harmonogramem ich wdrazania.

14. Sprawozdanie z przeprowadzonego ¢wiczenia zawierajacego wstepng jego oceng (wnioski),
nalezy przesta¢ Wojewodzie w terminie do 30 dni od jego zakonczenia z zastrzezeniem, ze
sprawozdanie z ¢wiczenia przeprowadzonego w ramach ¢wiczenia wyzszego szczebla, przesyla si¢
organizatorowi wyzszego szczebla, ktory uwzglednia je we wlasnym sprawozdaniu (zbiorczym),
przesytanym Wojewodzie.



Zatgcznik Nr 4 do zarzadzenia Nr 111/2022
Woéjta Gminy Koztowo
z dnia 30 grudnia 2022 r.

PLAN
Kontroli problemowych wykonywani zadan obronnych w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Kozlowo na rok 2023

1. Podstawa prawna

Podstawe opracowania rocznego planu kontroli stanowi §1 Zarzadzenia Nr 131 Wojewody Warminsko - Mazurskiego z dnia 21 marca 2022 r.
w sprawie szczegotowych zasad planowania, organizowania iprowadzenia kontroli wykonywania zadan obronnych w wojewodztwie warminsko-
mazurskim oraz koordynacji przez Wojewode Warminsko- Mazurskiego dzialalnosci organdw samorzadu terytorialnego w zakresie planowania kontroli
problemowych wykonywania zadan obronnych.

2. Cel kontroli
Celem kontroli jest sprawdzenie poziomu realizacji zadan obronnych w czasie osiggania wyzszych stanoéw gotowosci obronnej gminy.
W roku 2023 celem kontroli problemowych bedzie ustalenie stanu faktycznego w nizej okre§lonym zakresie:
1) Przygotowanie systemu kierowania jednostkg organizacyjng w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa
2) Zasady 1 sposob naktadania zadan obronnych w jednostce organizacyjnej gminy na czas pokoju
3) Wylaczenie 0s6b od obowiazku petnienia czynnej stuzby wojskowej w czasie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny
3. Skala ocen kontrolowanej dzialalnoSci:

a) ocena pozytywna — gdy w zakresie objetym kontrolg nie stwierdzono nieprawidtowosci lub uchybien, albo gdy stwierdzone uchybienia majg
charakter formalny, sg sporadyczne i nie majg wptywu na kontrolowang dziatalnos¢;

b) ocena pozytywna z uchybieniami — gdy w zakresie obj¢tym kontrolg nie stwierdzono nieprawidtowosci, ale stwierdzono powtarzajace si¢ uchybienia
lub uchybienia wystepujace w znacznej ilosci, w tym o charakterze formalnym, ktére nie majg znacznego wptywu na kontrolowang dziatalnos¢;

c¢) ocena pozytywna z nieprawidlowosciami — gdy w zakresie objetym kontrolg stwierdzono nieprawidlowos$ci merytoryczne, ale nie mialy one
zasadniczego wptywu na kontrolowang dziatalno$¢ oraz zdolnos¢ do realizacji zadan;



d) ocena negatywna — gdy w zakresie objetym kontrola stwierdzono nieprawidtowosci merytoryczne, ktore maja zdecydowany wptyw na kontrolowana
dziatalnos¢ 1 zdolno$¢ do realizacji zadan.

W uzasadnionych przypadkach wynikajacych z przedmiotu kontroli dopuszcza si¢ inng skalg ocen np. opisowaq.

4. Wykaz planowanych kontroli

Zakres przedmiotowy kontroli

Termin kontroli

Nazwa kontrolowanej komorki
lub jednostki organizacyjnej

Proponowany sklad zespolu
kontrolnego

Kontrola problemowa wykonywania
zadan obronnych

Kontroli podlega wykonanie wybranych
zadan obronnych okreslonych w §3 1 §4
rozporzadzenia Rady ministrow w
sprawie kontroli wykonywania zadan
obronnych z dnia 13 stycznia 2004 roku
(Dz. U. Nr 16, poz. 151 ze zm.)

25 - 27 pazdziernika 2023 r.

UG Koztowo

Zespot kontrolny w sktadzie;
Pracownicy merytoryczni ds.
obronnych Wydzialu Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego W-M
UW w Olsztynie

W sktad zespotu wchodzi¢ moga:

- przedstawiciele organdw 1 jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych
1 nadzorowanych przez Wojewodg,

- przedstawiciele administracji
zespolonej

09 maj 2023 r.

Szkota Podstawowa w Zaborowie

Zespot kontrolny w sktadzie:
Pracownicy merytoryczni ds.
obronnych Urzedu Gminy w
Kozlowie

23 maj 2023 r.

Gminna Biblioteka Publiczna w

Zespot kontrolny w sktadzie:

Koztowie Pracownicy merytoryczni ds.
obronnych Urzedu Gminy w
Kozlowie
06 czerwiec 2023 r. Gminny Osrodek Pomocy Zespot kontrolny w sktadzie:

Spotecznej w Kozlowie

Pracownicy merytoryczni ds.
obronnych Urzedu Gminy w
Koztowie




26 czerwiec 2023 r.

Zaktad Ustug Komunalnych i
Cieptowniczych ,,Eko Koztowo”
Sp. z 0. 0. w Koztowie

Zespot kontrolny w sktadzie:
Pracownicy merytoryczni ds.
obronnych Urzgdu Gminy w
Kozlowie
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