00007 2. 2o

Karolina Kosewska. " -10- 73 22.10.2024r, Zalesie
Radna Gminy Koztowo K , ‘]}ZL(;Q CQ,LL),L/QL//\/\

€

Marek Wolszczak
Wajt gminy Koztowo
Ul. Mazurska 3, 13-124 Koztowo

¥ o £z : '
ol Posvednict ke m .P'.'ze;\),v[,’}.u,J,,_L;_L.{L@ /

Interpelacja

W ostatnich dniach obserwowac¢ mozemy zwolnienia wieloletnich
pracownikow szkét w naszej gminie (Zaborowo, Koztowo), ktére prowadzg
do poruszenia wsrdd mieszkancow.

Na ostatniej sesji rady gminy na pytanie odnosnie finansowania oswiaty

otrzymatam od Pana woéjta odpowiedz, ze $rodki sie nie zmniejszyty tak

wiec,

Zgodnie z Art.24 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym, whnioskuje o

odpowiedz pisemng Wojta gminy Koztowo Marka Wolszczaka na ponizsze

pytania;

1. Proszeg o udzielenie szczegétowych informaciji odnosnie kazdej szkoty
gminnej o zatrudnieniach i zwolnieniach w ciggu ostatnich 10 lat
uwzgledniajgc staz w danym miejscu oraz kwalifikacje i stanowiska, na
ktérych te osoby zostaty zatrudnione i zwolnione.

2. Prosze o rozwinigcie oraz szczeg6towy opis ,,zwolnienie ze wzgledow
ekonomicznych™ w odniesieniu do podanych szkét i 0séb.

3. Prosze o wyjasnienie na jakiej podstawie zostata przeprowadzona
redukcja etatow. Prosze o przekazanie wszystkich informacji/
protokotow z procesu kwalifikaciji oséb do zwolnienia.



4. Prosze o przybliZzenie sylwetek os6b wspétpracujacych na danych
stanowiskach razem z osobam, ktére otrzymaty wypowiedzenia. Kto i w
jakim sktadzie wytonit te osoby . Czy byty przeprowadzane rozmowy z
osobam wspotpracujgcymi na tych stanowiskach?

9. Czy zwalniajgc dtugoletnich pracownikow a nie tych z najkrotszym
stazem byt brany pod uwagg ich wiek oraz sytuacja zyciowa? W obu
przypadkach zostaty wreczone wypowiedzenia osobom, ktére nie majg
prawa jazdy- utrudnienia w znalezieniu nowej pracy. W jednym
przypadku kobieta ma obecnie 54 lata, czyli jest 2 lata przed wiekiem
ochronnym oraz 6 lat przed emerytura- niestyczny aspekt.

6. Proszg o udzielenie informaciji odnoénie tego, ze miesigc temu w szkole
w Zaborowie zostat zatrudniony nowy pracownik a teraz zwolniona
ostaje osoba z wigkszym stazem pracy ze wzgledow ekonomicznych.
Czy w miesigc tak bardzo zmienito sie zapotrzebowanie na
pracownikow?

7. Odnosnie pkt 6 prosze o okazanie miejsc ogtoszonego naboru na
stanowisko nowego pracownika tej szkoty, protokét oséb zgtoszonych,
liste zakwalifikowanych a takze wyniki i protokét naboru.

W przypadku Pana braku wiedzy na dany temat prosze o przekazanie

ponizszych pytan do oséb kompetentnych i odpowiedzialnych w danym

obszarze oraz rozestanie takich raportéw w odpowiedzi.

Odpowiedz zwrotng prosze odestaé mailem oraz zamiescié w biuletynie

informacji publicznej.

Karolina Kosewska




